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         修課規定: 

A. 畢業總學分為__136____學分，包括：校必修(通識)___30___學分、院必修__19___學分、系必修___45___學分、選修___42___學分(含模組選修___18___學分以及其他選修___24___學分)。 

B. 至少需選擇____1__個模組為專業，模組修課規定最低為：_____18學分_____________ 

C. 本學制總整課程為_畢業專題________，畢業前的語言要求須達到_____全民英語能力分級檢定中級初試或多益測驗 550分以上____等門檻。若於就學期間內考取其他證照，可依「學生證照獎勵辦法」申請相關補助與獎

勵金。 

D. 非正式課程請於就學期間依序完成： 

a. 本系舉辦之各類專題演講或活動，應至少參加 10場活動並繳交心得報告與檢附參與佐證資料。 
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b. 至少參與校內任一社團，並積極參與或執行社團活動，爭取擔任幹部，需於大三上學期時繳交參與社團活動相關報告(佐證資料)。 


