2024 全球儲備菁英 U先培訓營 
#真實職場體驗 #搶先取得2025全球儲備菁英Offer
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UNIQLO如何能在全球超過26個國家展店2400家以上？ 成為台灣服飾品牌市占率第一？
UNIQLO如何貫徹「改變服裝、改變常識、改變世界」，透過服裝的力量帶給社會正面影響力？
UNIQLO如何幫助年輕人快速發展，成為專業經理人並且挑戰國際舞台？

如果你對UNIQLO抱有無限想像，對於加入「全球儲備菁英」成為店鋪經營者充滿好奇，那麼參加「2024 U先培訓營」，6週時間內，瞭解現場工作的成就感與樂趣，甚至搶先取得2025「全球儲備菁英」Offer，以及日本東京總部參訪機會！ 歡迎你來一探究竟！

►培訓營模式
· 全球儲備菁英U先培訓營，為期6週
· 期間：2024/7/12(五)開始 - 2024/8/18(日) 結業
· 時間：培訓期間每週三日，每次工時8小時
· 地點：
· UNIQLO店舖，店舖地點涵蓋雙北、桃園、台中、台南、高雄、花蓮地區
· 部分培訓課程與活動在UNIQLO板橋總部辦公室進行
· 薪資保障：培訓期間薪資$185/小時
· 培訓營好康：
· 視培訓營期間表現與最終評核及面試，爭取「全球儲備菁英」Offer
(2024/9月前發放錄取通知，2025/7到職)
· 培訓營結業證書
· 培訓營期間累積技能值： #營運管理 #損益評估 #市場洞察 #零售趨勢 #國際企業發展
· 業界經理人個人別指導：COO、營業部/HR部長、店長、HR夥伴
· 爭取2025/1前往日本總部參訪機會

►培訓營內容
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1. 職場先修班(7/12 & 7/13)：先行掌握UNIQLO & GU經營模式與競爭優勢，提升「真實職場體驗」即戰力!
2. 真實職場體驗：實際體驗店舖工作場景，第一線感受顧客心聲，並觀摩學習店長的角色職責與工作內容。
3. 經營技能培訓(8/2)：透過經營者對談與培訓講座，集中強化經營者應具備的思考與能力。
4. 職涯探索對談：與區域經理/HR對談，幫助職涯探索、提前規劃、連結個人職涯發展目標。
5. 提案簡報：統整實習期間學習，以經營者角色提出能夠優化並改善店舖現況的想法。
6. 最終評核及面試：
實習結束後，8月底-9月初：精煉想法，闡述自己的理想與目標，擴大思考格局與視野，爭取2025「全球儲備菁英」Offer。

►報名甄選：
· 收件：即日起至2024/6/2(日) 23:59收件截止
立即應徵 → https://forms.gle/AdF6XiRCpDWJmrwt7
· 面試：2024/6/5(三)~2024/6/14(五) 書審通過會陸續通知面試
· 錄取通知：2024/6/28(五)
· 聯絡窗口：若有任何問題，請洽FRTW-recruitment@uniqlo.com.tw
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